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Университет Санкт-Петербургский политехнический университет Петра 

Великого 

Уровень владения английским 

языком 

Выше среднего (B1) 

Направление подготовки и 

профиль образовательной 

программы, на которую будет 

приниматься аспирант 

БИЗНЕС И МЕНЕДЖМЕНТ 
5.2.6. МЕНЕДЖМЕНТ 

Перечень исследовательских 

проектов потенциального 

научного руководителя 

(участие/руководство) 

• Программа развития инновационной 

инфраструктуры, включая поддержку малого 

инновационного бизнеса, федеральных образовательных 

учреждений высшего профессионального образования 

(участие). 

• Разработка и реализация стратегии инновационного 

развития региона (участие). 

• Разработка и реализация стратегии экономической 

безопасности Северо-Западного федерального округа в 

условиях глобализации (участие). 

• Совершенствование процесса управления развитием 

предприятий Санкт-Петербурга на основе 

институционального подхода (участие). 

•  «Институциональная поддержка процессов 

устойчивого развития умных территорий» в рамках 

программы "Приоритет 2030" (руководство). 

• Управление устойчивым развитием международного 

бизнеса в условиях экономической нестабильности 

(руководство). 

Перечень предлагаемых 

соискателям тем для 

исследовательской работы 

• Управление инновационным развитием организаций 

в целях повышения их конкурентоспособности. 

• Обеспечение устойчивости хозяйствующих 

субъектов в условиях экономической нестабильности. 

• Направления повышения инновационного 

потенциала хозяйствующих субъектов на основе 

цифровизации. 

• Управление развитием «умных территорий» с целью 

разработки и внедрения инноваций. 

• Формирование эффективной модели 

организационного поведения работников предприятий. 

• Совершенствование человеческого капитала 

современных предприятий. 

  

Социальные науки 5.02. Экономика и бизнес, Менеджмент 

 

Научные интересы 

• Современная теория и практика менеджмента. 

• Современные деловые коммуникации и их 

трансформация в период цифровизации 

• Современная теория и практика управления 

инновациями. 

• Институциональные основы инновационного 

развития хозяйствующих субъектов. 

• Совершенствование человеческого капитала 

работников современных организаций. 
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• Использование инновационных возможностей 

цифровизации для обеспечения устойчивого развития. 

• Управление инновационной интеграцией и развитие 

«умных территорий» 

Требования потенциального научного руководителя 

• Сформированные научные интересы в областях, 

близких к указанным. 

• Владение методами проведения научных 

исследований. 

• Навыки написания и публикации научных статей. 
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August 10. Article 946588. Р. 8. 
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7. Харламова Т.Л., Поняева И. Теоретические основы 

применения теории графов при реализации инновационного 

подхода к развитию предприятий. - Социально-

экономический и гуманитарный журнал. – 2022. – № 3. 

8. Харламова Т.Л., Харламов А.В., Поняева И. 

Государственное управление инновационным развитием с 

использованием возможностей импортозамещения. - 

Известия Санкт-Петербургского государственного 

экономического университета. – 2022. – № 4. 

Наиболее значимые результаты интеллектуальной 

деятельности 
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• За последние 5 лет подготовлено и защищено 6 

диссертаций на соискание ученой степени кандидата 

экономических наук (под руководством). 

• Членство в 3 диссертационных советах (в одном из 

них – заместитель председателя совета). 

 


